
องคการบริหารสวนตําบลเกาะมะนาว อาํเภอบําเหน็จณรงค จังหวัดชัยภูมิ  จัดทําขอมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตหนวยงาน 

แผนปองกันการทุจริต ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566  

การประเมินความเสี่ยงการทจุริตในองคกร 

ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

1 การบริหารงาน

ของหนวยงาน 

และการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร 

1 .  ผู บ ริ ห า ร

ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม

นโยบายของตนเอง 

แ ท ร ก แ ซ ง ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง

เจาหนา ท่ี ซึ่ งอาจ

ขัดตอกฎระเบียบท่ี

เก่ียวของ 

2. บุคลากรของ

หนวย งานปฏิบั ติ

ตามนโยบายของ

ผูบริหาร โดยไมมี

กฎระเบียบรองรับ 

3. บุคลากรของ

ห น ว ย ง า น ไ ม ใ ห

ความสําคัญกับการ

ปาน

กลาง 

1. โครงการสงเสริมการ

บริหารงานตามหลัก

ธ ร ร ม า ภิ บ า ล เ พื่ อ

ปองกันการทุจริต 

2. มาตรการแสดง

เจตนารมณในการนํา

หลักคุณธรรมมาใชใน

การบ ริหารงานของ

ผูบริหารดวยการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริตเพ่ือยกระดับ

คุณ ธ รรมแล ะควา ม

โปรงใส 

3. มาตรการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริตเพ่ือยกระดับ

1.ดําเนินการการ 

 

 

 

2.ดําเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.ดําเนินการ 

 

 

   ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ

  

  ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ

  

 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 



ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

ปฏิบัติงาน เอางาน

ส ว น ตั ว ม า ทํ า ที่

ทํางาน ขาดความ

รับผิดชอบตอการ

ปฏิบัติงาน 

คุณ ธ รรมแล ะควา ม

โปรงใส 

4. โครงการพัฒนา

ความ รูด านกฎหมาย

และระเบียบท่ีเก่ียวของ

กั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น 

สําหรับบุคลากรของ

หนวยงาน ผูบริหารและ

สมาชิกสภาทองถิ่น 

5. มาตรการสงเสริม

กา รปฏิ บั ติ ง า นต า ม

ประมวลจริยธรรมของ

ระบุชื่อองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

6. โครงการเสริมสราง

ค า นิ ยม ต อ ต า นกา ร

ทุจริต 

7. มาตรการประเมิน

ค ว า ม คุ ม ค า ใ น ก า ร

 

 

4.ดําเนินการ 

 

 

 

 

 

 

5.ดําเนินการ 

 

 

 

 

6.ดําเนินการ 

 

 

7.ดําเนินการ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 



ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง

หนวยงาน 

  

2 การบริหารงาน

บุคคล 

การบรรจุแต งตั้ ง 

โยกยาย โอน เลื่อน

ตําแหนง/เงินเดือน 

และการมอบหมาย

งาน ไมเปนธรรม 

เ อ า แ ต พ ว ก พ อ ง 

หรือมีการเรียกรับ

เงินเพ่ือใหไดรับการ

แต งตั้ งหรือ เลื่ อน

ตําแหนง 

ปาน

กลาง 

1. มาตรการเปดเผย

ขอมูลการบริหารและ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล

แกสาธารณะ 

2. มาตรการสรางความ

โ ป ร ง ใ ส ใ น ก า ร

บริหารงานบุคคล 

3. กิจกรรมสรางความ

โปรงใสในการพิจารณา

เลื่อนขั้นเงินเดือน 

4. มาตรการนําผลการ

ประเมินความพึงพอใจ

ของประชาชนในการ

ใหบริการมาใชในการ

เลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน 

ของบุคลากร 

 

1ดําเนินการการ 

 

 

 

2.ดําเนินการ 

 

 

3.ดําเนินการ 

 

 

4.ดําเนินการ 

 

  ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 



ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

 

 

 

 

3 การบริหารการเงิน 

งบประมาณ การ

จัดซื้อจัดจาง การ

บริหารพัสดุ และ

การใชประโยชน

ทรัพยสินของทาง

ราชการ 

1 .  ก า ร บ ริ ห า ร

ก า ร เ งิ น 

งบประมาณ การ

จัดซื้อจัดจาง การ

จัดหาพัสดุ ไม

เปนไปตามระเบียบ

ที่เก่ียวของ หรือไม

เ ป น ไ ป ต า ม

วัตถุประสงค หรือ

ใ ช เ งิ น ไ ม เ กิ ด

ป ร ะ โ ย ช น กั บ

ราชการ  

 

 

 

 

 

สูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ปาน

กลาง 

 

1. มาตรการควบคุม

การเบิกจ ายเงินตาม

ขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป 

2. กิจกรรมวิเคราะหผล

ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ า ง

ประจําป 

3. มาตรการปองกัน

ผลประโยชน     ทับ

ซอนของหนวยงาน 

4. มาตรการปองกัน

การใชจายงบประมาณ

ที่ ไ ม ส ม ค ว ร  ผิ ด

วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค  ไ ม มี

ประสิทธิภาพ 

6. โครงการเสริมสราง

ความโปรงใสในการใช

 1.ดําเนินการ 

 

 

 

2.ดําเนินการ 

 

 

3.ดําเนินการ 

 

 

4.ดําเนินการ 

 

 

 

 

6.ดําเนินการ 

 

  ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 



ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

2. นําทรัพยสินของ

ทางราชการไปใช

ประโยชนสวนตน 

ท รั พ ย สิ น ข อ ง ท า ง

ราชการ 

7. โครงการปลูกฝงวิธี

คิ ด แ ย ก แ ย ะ

ผลประโยชนสวนตน

แ ล ะ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น

สวนรวม 

 

 

7.ดําเนินการ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

4 ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร

สาธารณะ/บริการ

ประชาชน 

1. ไมใหบริการแก

ป ร ะ ช า ช น

ต า ม ลํ า ดั บ  อั น

เ นื่ อ ง ม า จ า ก

ค ว า ม สั ม พั น ธ

สวนตัว หรือการให

สิ ท ธิ พิ เ ศษแก คน

บางกลุม หรือมีการ

ติดสินบนเพ่ือใหได

คิวเร็วขึ้น 

2. มีการเรียกรับเงิน

สูง 1. มาตรการ NO Gift 

Policy 

2. โครงการเสริมสราง

วั ฒ น ธ ร ร ม ก า ร

ให บ ริ ก า ร อย า ง เท า

เทียมกัน 

3. โครงการพัฒนา

คุณภาพการใหบริการ

ประชาชนตามหลักธรร

มาภิบาล 

4. โครงการบุคลากร

1.ดําเนินการ 

 

2.ดําเนินการ 

 

 

 

3.ดําเนินการ 

 

 

 

4.ดําเนินการ 

  ไมใช

งบประมาณ 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

ไมใช

งบประมาณ 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

ไมใช



ลําดับ 

ที ่

ขั้นตอน 

การดําเนินงาน 

ประเด็นความ

เส่ียงการทุจริต 

Risk 

Score 

มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต 

ผลการดําเนินการ 

ดําเนินการแลว/

รายละเอียดการ

ดาํเนินการ 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไม

ดําเนินการ 

งบประมาณ

ที่ใช 

งบประมาณ

คงเหลือ 

พิเศษจากผูขอรับ

บ ริ ก า ร

น อ ก เ ห นื อ จ า ก

คาธรรมเนียมปกติ 

เ พ่ื อ แ ล กกั บ ก า ร

ใหบริการ หรือการ

พิ จ า ร ณ า อ นุ มั ติ

อนุญาต ิ

3. ใหบริการไม

เ ป น ไ ป ต า ม

มาตรฐาน เชน ใช

เวลาใหบริการนาน

กวาที่กําหนดไว   

ตนแบบ ดาน “บริการ

เปนเลิศ” 

5. โครงการพัฒนา

ระบบการ ใหบริกา ร

ประชาชนผานระบบ

อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส  ( E-

Service) 

6. มาตรการจัดใหมีระบบ

และชองทางการรับเร่ือง

รองเรียนเก่ียวกับการ

ทุจริตของหนวยงาน 

 

 

 

5.ดําเนินการ 

 

 

 

 

6.ดําเนินการ 

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

งบประมาณ 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 

 

ไมใช

งบประมาณ 

 

 


